Необходимые документы 

для подготовки сведений в ПФР формы СЗВ-К:

1. Реквизиты предприятия: - краткое наименование предприятия (как зарегистрированы в ПФР);

· номер  ПФР 087-  , ИНН, КПП;

· Юридический адрес предприятия с индексом;

                                                   - должность руководителя, ФИО руководителя (полностью);

                                       - ответственный исполнитель: должность, ФИО (полностью), телефон;

2. Напечатанные, написанные данные на работников по форме:

	№ п/п
	Из сведений, подаваемых в ПФР
	Число, месяц.

год рождения

	
	Страховой номер
	Фамилия, Имя, Отчество
	

	1.
	016-014-266-95
	Иванова Нина Ивановна
	02.06.1975


По возможности прикладывайте электронную копию списка.

3. Проверенные четкие ксерокопии трудовых книжек. ( до 31.12.2001 г. )
4. Для служивших в Вооруженных силах СССР и РФ  напечатанные данные:

	№
	Ф.И.О.
	звание (достаточно последнего)
	номер части
	с какого по какое служил

	1
	Иванов И.И.
	рядовой
	в/ч 43672
	01.09.1975 - 01.09.1977



5. Если есть, то прикладываются документы, подтверждающие  льготные условия труда  

    работника:

-территориальные условия, особые условия, код позиции списка, стаж (основание), выслуга лет (основание).

6. Если нет записей в трудовой книжке о нахождении работницы в декрете или отпуске по уходу 

    за детьми, то предоставляются подтверждающие это соответствующие документы, 

    например, свидетельство о рождении ребенка, если только работница в это время не числилась на предприятии и трудовая книжка не велась.

Не сдаются сведения по форме СЗВ-К  на:
1. Работников, имеющих пенсионное обеспечение.

2. Работников, уходящих на пенсию с 01.08.2003г. по 31.12.2004г.

3. Совместителей, не имеющих на предприятии трудовой книжки.

4. Уволенных работников.

наши телефоны: 979-89-53, 509-31-25
